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Θέμα: ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΗΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜΟΝ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 2124/24.05.2024 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΕΞΙ (6) ΕΝΣΤΟΛΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΜΕΝΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ (SECURITY) 

ΕΠΙΦΟΡΤΙΣΜΕΝΩΝ ΜΕ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ (Α). ΣΤΑΤΙΚΗΣ ΦΥΛΑΞΗΣ (Β). ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΟΥ ΔΙΚΑΣΤΙΚΟΥ ΜΕΓΑΡΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

 

Κατόπιν σχετικών ερωτημάτων που δεχθήκαμε από τον υποψήφιο ανάδοχο, 

επισημαίνουμε ότι όσον αφορά στην υπ’ αριθμόν πρωτοκόλλου 2124/24.05.2024 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος Υποβολής Προσφοράς για τη Διάθεση Έξι (6) 

Ενστόλων Εκπαιδευμένων Φυλάκων (Security), επιφορτισμένων με καθήκοντα (Α) 

Στατικής Φύλαξης (Β) Χειρισμού Συστημάτων Ασφαλείας του Δικαστικού Μεγάρου 

Θεσσαλονίκης, αυτή (Πρόσκληση) χρήζει διευκρινίσεων και συγκεκριμένα: 

 

1. Η 1η παράγραφος του άρθρου 1 διαμορφώνεται ως εξής: 

Αντικείμενο της Σύμβασης αποτελεί η παροχή Επανδρωμένης Υπηρεσίας Ασφαλείας 

(Manned Security Service) και συγκεκριμένα η διάθεση έξι (6) ένστολων εκπαιδευμένων 

Φυλάκων, επιφορτισμένων με καθήκοντα α. στατικής φύλαξης β. χειρισμού τριών (3) 

συστημάτων Σάρωσης Αποσκευών X-Ray, αποτελούντων τμήμα του συστήματος 

ασφαλείας του Δ.Μ.Θ., για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, από την ημερομηνία 

υπογραφής του σχετικού συμφωνητικού. Η Σύμβαση μπορεί να τροποποιηθεί-

παραταθεί ως προς τη διάρκειά της σύμφωνα με το άρθρο 132 Ν. 4412/2016. Η παροχή 

της Υπηρεσίας Φύλαξης από τους Φύλακες θα πραγματοποιείται ως ακολούθως: 

άπαντες των προαναφερθέντων έξι (6) Φυλάκων θα απασχολούνται κατά τις ημέρες από 

Δευτέρα έως και Πέμπτη, από ώρες 07:00 έως και 15:00 και τέσσερεις (4) των ως άνω 

Φυλάκων θα απασχολούνται την Παρασκευή, ομοίως από ώρες 07:00 έως 15:00. 

 

 

 

2. Το σημείο 2 του άρθρου 2Α διαμορφώνεται ως εξής: 
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Ο Ανάδοχος θα είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για την ασφάλεια της Υπηρεσίας 

Φύλαξης, καθώς και των δικών του ή των χρησιμοποιουμένων από τους Φύλακες 

μηχανημάτων (εφόσον η χρήση τους επιτρέπεται από την Υπηρεσία στις εγκαταστάσεις 

της) και κατά συνέπεια, για κάθε δυστύχημα, φθορά ή ζημιά σε βάρος οποιουδήποτε 

από υπαιτιότητα ή αμέλεια ή απειρία του ίδιου ή των Φυλάκων κατά την εκτέλεση της 

Υπηρεσίας Φύλαξης. Ο Ανάδοχος έχει, σε κάθε περίπτωση, την ευθύνη του κυρίου του 

έργου κατά το άρθρο 925 του Αστικού Κώδικα. Σε περίπτωση που αποδοθεί στην 

Αναθέτουσα Αρχή ευθύνη οποιασδήποτε φύσεως για κάποια από τις παραπάνω αιτίες, 

ο Ανάδοχος ευθύνεται απέναντι στην Αναθέτουσα Αρχή στο ακέραιο για κάθε ζημιά του 

θετική. Σε περίπτωση που αποδοθεί στην Αναθέτουσα Αρχή ευθύνη οποιασδήποτε 

φύσεως για κάποια από τις παραπάνω αιτίες, ο Ανάδοχος ευθύνεται εξ υπαιτιότητάς 

του απέναντι στην Αναθέτουσα Αρχή για κάθε θετική ζημία μέχρι των ορίων 

ασφαλιστικής κάλυψης ως αυτά ορίζονται στο άρθρο 2Β.10 της παρούσας. 

 

3. Το σημείο 6 του άρθρου 2Α διαγράφεται. Χάριν σαφήνειας, το εν λόγω διαγραφέν 

σημείο είναι το ακόλουθο: 

Ο εξοπλισμός, τα αναλώσιμα, εργαλεία και μικροϋλικά, που θα χρησιμοποιεί ο 

Ανάδοχος, θα πρέπει να είναι κατάλληλα για το αντικείμενο της εργασίας και σύμφωνα 

με τις απαιτήσεις και προδιαγραφές της Ευρωπαϊκής Ένωσης, η δε καταλληλότητα θα 

βεβαιώνεται από τα πιστοποιητικά α) τήρησης προτύπων ποιοτικής εγγύησης ISO 

9001:2015, β) τήρησης προτύπων υγιεινής και ασφάλειας στους χώρους εργασίας ΕΛΟΤ 

1801:2008 ή OHSAS 18001:2007 ή ISO 45001:2018 ή νεότερο και γ) τήρησης προτύπων 

περιβαλλοντολογικής διαχείρισης ISO 14001:2015. 

 

4. Το σημείο 14 του άρθρου 2Α διαμορφώνεται ως εξής: 

Ο Ανάδοχος, μετά την υπογραφή της Σύμβασης και όχι αργότερα από δύο (2) 

εβδομάδες από την εγκατάσταση του, υποχρεώνεται να προσκομίσει κατάσταση με τα 

στοιχεία των Φυλάκων που θα απασχολεί στον χώρο του Δ.Μ.Θ και, προκειμένου περί 

αλλοδαπού προσωπικού, κάρτες εργασίας. Για κάθε αλλαγή προσωπικού Φυλάκων που 

θα πραγματοποιείται κατά τη συμβατική διάρκεια της Υπηρεσίας Φύλαξης, ο Ανάδοχος 

υποχρεούται να πληροφορεί άμεσα και εγγράφως την Αναθέτουσα Αρχή. 

 

5. Το στοιχείο 4 του άρθρου 2Β διαμορφώνεται ως εξής: 

4. Ο Ανάδοχος, για τη διαδικασία σύναψης Σύμβασης, οφείλει να συμμορφώνεται με 

τα πρότυπα Διαχείρισης α. Ποιότητας, ISO 9001:2015 β. Υγιεινής και Ασφάλειας στην 

Εργασία, ISO 45001:2018 γ. Ασφάλειας Πληροφοριών, ISO 27001:2013 δ. Διαχείρισης 

Επιχειρησιακής Συνέχειας, ISO 22301:2012, άπαντα με πεδίο εφαρμογής-πιστοποίησης 

τις Υπηρεσίες Φύλαξης-Ασφαλείας και τη Διαχείριση Κέντρου Λήψης Σημάτων (Κ.Λ.Σ.) 

 

 

6. Το στοιχείο 4 του άρθρου 3 διαμορφώνεται ως εξής: 
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Για τη διαδικασία σύναψης Σύμβασης, ο Ανάδοχος απαιτείται να διαθέτει γενικό 

ετήσιο κύκλο εργασιών για τα ακόλουθα έτη, ως εξής: 

● 2023, κύκλο εργασιών τουλάχιστον ίσο με την εκτιμώμενη αξία της παρούσας 

Σύμβασης, νόμισμα ευρώ, 

● 2022, κύκλο εργασιών τουλάχιστον ίσο με την εκτιμώμενη αξία της παρούσας 

Σύμβασης, νόμισμα ευρώ και 

● 2021, κύκλο εργασιών τουλάχιστον ίσο με την εκτιμώμενη αξία της παρούσας 

Σύμβασης, νόμισμα ευρώ. 

Εάν η επιχείρηση ασκεί επιχειρηματική δραστηριότητα, σχετική με τις ως άνω 

Υπηρεσίες Φύλαξης, για χρονικό διάστημα που δεν επιτρέπει τη δήλωση του ελάχιστου 

γενικού κύκλου εργασιών για τα παραπάνω απαιτούμενα τρία προηγούμενα της 

διαδικασίας ανάθεσης οικονομικά έτη (2023, 2022, 2021), υποβάλλει τον ετήσιο κύκλο 

εργασιών μόνον για το διάστημα που ασκεί την ανωτέρω επιχειρηματική 

δραστηριότητα. 

Για την απόδειξη της οικονομικής και χρηματοοικονομικής του επάρκειας, ο 

Ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει στην Αναθέτουσα Αρχή καταστάσεις του 

“γενικού” ετήσιου κύκλου εργασιών για τις οικονομικές χρήσεις 2023, 2022 και 2021 

(συναρτήσει της ημερομηνίας σύστασης του οικονομικού φορέα ή έναρξης των 

δραστηριοτήτων του), από τις οποίες να προκύπτει ότι ο εν λόγω ετήσιος γενικός κύκλος 

εργασιών είναι, για κάθε ένα από τα τρία (3) δηλούμενα έτη, τουλάχιστον ίσος με την 

εκτιμώμενη αξία της παρούσας Σύμβασης. 

Εάν η επιχείρηση ασκεί επιχειρηματική δραστηριότητα σχετικά με τον τομέα που 

αποτελεί το αντικείμενο της Σύμβασης για χρονικό διάστημα που δεν επιτρέπει τη 

δήλωση του ελάχιστου γενικού κύκλου εργασιών για τα παραπάνω απαιτούμενα τρία 

οικονομικά έτη (2023, 2022, 2021), υποβάλλει τη σχετική κατάσταση μόνον για το 

διάστημα που ασκεί την ανωτέρω επιχειρηματική δραστηριότητα. 

Εάν ο οικονομικός φορέας για βάσιμο λόγο δεν είναι σε θέση να προσκομίσει τα 

ανωτέρω δικαιολογητικά, μπορεί να αποδεικνύει την οικονομική και χρηματοοικονομική 

του επάρκεια με οποιοδήποτε άλλο κατάλληλο έγγραφο. 

Στην περίπτωση που ο Ανάδοχος επιθυμεί να στηριχθεί στις ικανότητες άλλων 

φορέων, για την απόδειξη ότι θα έχει στη διάθεσή του τους αναγκαίους πόρους, 

προσκομίζει ιδίως σχετική έγγραφη δέσμευση των φορέων αυτών. Ειδικότερα, 

προσκομίζεται έγγραφο (συμφωνητικό ή σε περίπτωση νομικού προσώπου απόφαση 

του αρμοδίου οργάνου διοίκησης αυτού ή σε περίπτωση φυσικού προσώπου υπεύθυνη 

δήλωση), δυνάμει του οποίου αμφότεροι, Ανάδοχος και τρίτος φορέας, εγκρίνουν τη 

μεταξύ τους συνεργασία για την κατά περίπτωση παροχή προς τον Ανάδοχο της 

χρηματοοικονομικής ή/και τεχνικής ή/και επαγγελματικής ικανότητας του φορέα, ώστε 

αυτή να είναι στη διάθεση του Αναδόχου για την εκτέλεση της Σύμβασης. Η σχετική 

αναφορά θα πρέπει να είναι λεπτομερής και να αναφέρει κατ’ ελάχιστον τους 

συγκεκριμένους πόρους που θα είναι διαθέσιμοι για την εκτέλεση της Σύμβασης και τον 
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τρόπο δια του οποίου θα χρησιμοποιηθούν αυτοί για την εκτέλεση της Σύμβασης. Ο 

τρίτος θα δεσμεύεται ρητά ότι θα διαθέσει στον Ανάδοχο τους συγκεκριμένους πόρους 

κατά τη διάρκεια της Σύμβασης και ο Ανάδοχος ότι θα κάνει χρήση αυτών σε περίπτωση 

που του ανατεθεί η Σύμβαση. 

Σε περίπτωση που ο τρίτος διαθέτει χρηματοοικονομική επάρκεια, θα δηλώνει επίσης 

ότι καθίσταται από κοινού με τον Ανάδοχο υπεύθυνος για την εκτέλεση της Σύμβασης.  

Σε περίπτωση που ο τρίτος διαθέτει στοιχεία τεχνικής ή επαγγελματικής 

καταλληλότητας που σχετίζονται με τους τίτλους σπουδών και τα επαγγελματικά 

προσόντα που ορίζονται στην περίπτωση στ’ του Μέρους ΙΙ του Παραρτήματος ΧΙΙ του 

Προσαρτήματος Α του ν. 4412/2016 ή με τη σχετική επαγγελματική εμπειρία, θα 

δεσμεύεται ότι θα εκτελέσει τις εργασίες ή υπηρεσίες για τις οποίες απαιτούνται οι 

συγκεκριμένες ικανότητες, δηλώνοντας το τμήμα της Σύμβασης που θα εκτελέσει. 

 

7. Το στοιχείο 5 του άρθρου 3 διαμορφώνεται ως εξής: 

5. Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα του Αναδόχου 

Για τη διαδικασία σύναψης Σύμβασης, ο Ανάδοχος απαιτείται: 

Α. κατά τη διάρκεια των τριών τελευταίων, προ της διενέργειας της διαδικασίας 

ανάθεσης, ετών (2023, 2022, 2021), να έχει εκτελέσει κατ’ έτος τουλάχιστον μία 

Σύμβαση παροχής Υπηρεσίας Φύλαξης – Προμήθειας Επανδρωμένης Υπηρεσίας 

Ασφαλείας (Manned Security Service) παρόμοιου μεγέθους με αυτό της παρούσας 

Πρόσκλησης. 

Για την απόδειξη της τεχνικής και επαγγελματικής του ικανότητας, ο Ανάδοχος 

υποχρεούται να προσκομίσει στην Αναθέτουσα Αρχή: 

α) Υπεύθυνη δήλωση, στην οποία θα αναφέρεται ο αριθμός των φυλάκων που 

διαθέτει και ο οποίος θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να καλύπτει τις ανάγκες του 

παρόντος έργου. 

β) Πίνακα/έγγραφο ο οποίος θα περιλαμβάνει έργα προμήθειας υπηρεσιών 

επανδρωμένης φύλαξης στον Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα, κατά τα έτη 2023, 2022 και 

2021, σε συμβάσεις παρόμοιου ή μεγαλύτερου μεγέθους με αυτό της παρούσας 

Πρόσκλησης, με συνημμένες βεβαιώσεις/συστατικές επιστολές επιτυχούς εκτέλεσης των 

ανωτέρω συμβατικών παρεχόμενων υπηρεσιών, εκδιδόμενες από την αρμόδια 

Υπηρεσία (αν πρόκειται για Δημόσιο ή Ν.Π.Δ.Δ.) ή από τον εργοδότη (εάν πρόκειται για 

παροχή υπηρεσιών στον ιδιωτικό τομέα). Σε περίπτωση αναφοράς συμβάσεων σε 

εξέλιξη θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί τουλάχιστον ένα έτος αυτής. 

Σε περίπτωση που ο αντισυμβαλλόμενος φορέας του Αναδόχου δεν επιθυμεί τη 

χορήγηση της ανωτέρω συστατικής επιστολής, θα πρέπει ο Ανάδοχος να υποβάλει 

Υπεύθυνη Δήλωση του νομίμου εκπροσώπου του υπογεγραμμένη ηλεκτρονικά που θα 

βεβαιώνει ο ίδιος τα ανωτέρω και ότι ο αντισυμβαλλόμενος φορέας δεν του χορηγεί την 

αιτούμενη συστατική επιστολή. 

γ) Υπεύθυνη Δήλωση, η οποία θα αναφέρει ότι το προσωπικό που θα απασχοληθεί 

στην σύμβαση θα κατέχει την προβλεπόμενη άδεια από τον Ν. 2518/1997. 
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Για την απόδειξη της νόμιμης εκπροσώπησης, στις περιπτώσεις που ο Ανάδοχος είναι 

νομικό πρόσωπο και εγγράφεται υποχρεωτικά κατά την κείμενη νομοθεσία και δηλώνει 

την εκπροσώπηση και τις μεταβολές της σε αρμόδια αρχή (π.χ. ΓΕΜΗ), υποχρεούται να 

προσκομίσει i. σχετικό πιστοποιητικό ισχύουσας εκπροσώπησης, το οποίο πρέπει να 

έχει εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από την υποβολή του, εκτός αν 

αυτό φέρει συγκεκριμένο χρόνο ισχύος, ii. για την απόδειξη της νόμιμης σύστασης και 

των μεταβολών του νομικού προσώπου, γενικό πιστοποιητικό μεταβολών του ΓΕΜΗ, 

εφόσον έχει εκδοθεί έως τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή του. 

Στις λοιπές περιπτώσεις, τα κατά περίπτωση νομιμοποιητικά έγγραφα σύστασης και 

νόμιμης εκπροσώπησης (όπως καταστατικά, πιστοποιητικά μεταβολών, αντίστοιχα ΦΕΚ, 

αποφάσεις συγκρότησης οργάνων διοίκησης σε σώμα, κλπ., ανάλογα με τη νομική 

μορφή του οικονομικού φορέα), συνοδευόμενα από υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου 

εκπροσώπου ότι εξακολουθούν να ισχύουν κατά την υποβολή τους. 

Σε περίπτωση που για τη διενέργεια της διαδικασίας ανάθεσης έχουν χορηγηθεί 

εξουσίες σε πρόσωπο πλέον αυτών που αναφέρονται στα παραπάνω έγγραφα, 

προσκομίζεται επιπλέον απόφαση - πρακτικό του αρμοδίου καταστατικού οργάνου 

διοίκησης του νομικού προσώπου με την οποία χορηγήθηκαν οι σχετικές εξουσίες. Όσον 

αφορά τα φυσικά πρόσωπα, εφόσον έχουν χορηγηθεί εξουσίες σε τρίτα πρόσωπα, 

προσκομίζεται εξουσιοδότηση του οικονομικού φορέα. 

 

 

Η Πρόεδρος 

της Επιτροπής Διοίκησης, Διαχείρισης και Λειτουργίας 

του Δικαστικού Μεγάρου Θεσσαλονίκης και 

Πρόεδρος του Τριμελούς Συμβουλίου Διεύθυνσης 

του Εφετείου Θεσσαλονίκης 

 

 

 

 

Σοφία Μαντζακίδου 

Πρόεδρος Εφετών 
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